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Migjscowosé, data

Oswiadczenie
do celéw rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze

Zgodnie z wymogami okre§lonymi w ustawie z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach
samorzadowych oraz §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania wynikajace
z art. 233 Kodeksu karnego, ja nizej podpisany/a o$wiadezam, ze:

— posiadam obywatelstwo polskie,

— posiadam pelng zdolnodci do czynnoéci prawnych oraz korzystam z pelni praw
publicznych,

~ nie toczy sig wobec mnie postepowanie karne,

~ nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Ponadto, o§wiadeczam, ze: w przypadku nie zakwalifikowania sie do ,,grona pigciu najlepszych
kandydatow, spetniajacych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajacych
wymagania dodatkowe (§ 21 Regulaminu)” wyrazam zgode na komisyjne zniszczenie
zloZonej przeze mnie oferty (wraz z kserokopiami dokumentéw), jezeli nie odbiore jej
w terminie do 1 miesiaca od daty upowszechnienia informacji o wynikach naboru w Biuletynie
Informaciji Publiczne;.

FasraarEita s L e

zytelny podpis kandydata

Art. 233. § | Kio, skladajac zeznanie majace stuzyé za dowéd w postgpowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na
pedstawie ustawy, zeznaje nieprawds [ub zataja prawds, podiega karze pozhawienia wolnodei od 6 miesiecy do lat 8,

§ la. Jezeli sprawea czynu okreflonego w § | zeznaje nieprawdg lub zataja prawds z obawy przed odpowiedzialnodeia karng grozaca jemu
samenut lul jego najblizszym, podlega karze pozbawienia wolnosei od 3 migsizey do lat 5.

§ 2. Waruniiem odpowiedzialnosei jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakiesie swoich uprawnien, uprzedzit zeznajacego o
adpowiedzialnosei karnef za falszywe zeznanie lub edebrat od niego przylzeczenie,

§ 3. Nie pedlega karze za czyn okreslony w § la, kto sklada falszywe zeznanie, nie wiedzac o prawie odmowy zeznania lub odpowiedzi na
pytania.

§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawea lub thimacz, przedstawia falszywa opinie, ekspettyzg lub thumaczenie majace shuzy¢ za dowéd w
postgpowaniu okredlonym w § [, podlega karze pozbawienia welnosei od roku do lat 10,

§ 4a. Jezeli sprawca czynu okredlonego w § 4 dziata nieumyslnie, narazajac na istotng szkedg interes publiczny,

podlega karze pozbawienia wolnodei do lat 3.

§ 5. Sad moze zastosowad nadzwyczajne zlagodzenis kary, a nawet odstapié od jej wymierzenia, jezeli:

L} talszywe zeznanie, opinia, ekspertyza lub dumaczenie dotyczy okolicznosci niemogacych mie¢ wplywu na rozstrzygniacie sprawy,

2) sprawca dobrowolnie sprostuje tatszywe zéznanie, opinig, ekspertyzg lub tlumaczenie, zanim nastapi, chociazby nieprawomocne,
rozstizygnigcie sprawy.

§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosujs sig odpowiednio do osoby, kiéra sklada flszywe oéwiadezenie, jezeli przepis ustawy przewiduje
mozliwo$¢ odebrania odwiadezenia pod rygorem odpowiedzialnodei karngj.



Zatacznik nr 3
do Instrukeji Ochrony Danych Oscbowych w Po-
wiatowym Inspekioracie Nadzoru  Budowlanego
w Przasnyszu

Obowigzek informacyjny o przetwarzaniu danych esobowych
w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowianego w Przasnyszu

Zgodnie z art. 13 ust, 112 Rozpotzadzenia Parlamentu Eoropejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2015 1.
w sprawic ochrony o0s0b fizyornych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdloe rozporzadzenie o ochronie danych - RODQ)
informuje, 7

L.

10,

1.

Adminisiratorem  Pani/Pana  danyéh osobowyel jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
w Przasnyszu, dane kontaktowe Administratera Danych Osobowych: Powiatowy Inspektorat Nadzotu
Budowlanego w Przasnyszu, ul. Sw. Stanislawa Kostki 5, 06-300 Przasnysz, tel. 29 752 22 70 wew, 225,
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym I[nspekioracie Nadzoru Budowlanego
w Przasnyszu. Kontakt z nim mozliwy jest pod numerem telefonu: 29 752 22 70 wew, 225 lub adresem
e-mail: inspektorat@pinbprzasnysz.moibip.pl,

Pani/Pana dane osobowe, przctwarzane sa w  celu realizacjl ustawowych zadad i obowiazkéw Powiatowego
Inspektoratu Nadzoru Budowlanege w Przasnyszu, na podstawie:

1) art 6ust 11t a, b, ¢, e RODO;

2} ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawe budowlane oraz innych ustaw (ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
stuzbie cywilnej, Kodeks postepowania administracyinego, Kadeks pracy, Kodeks cywilny) 1 akiow
wykonawezych regulujacych wypelnianie zadan przez Powiatowy Inspekiorat Nadzom Budowlanego.

Qdbiorcami PanifPana danych osobowych beda podmioty uprawnione do uzyskania danych na podsiawie
cbowigzujacych przepiséw prawa. Dane w ograniczonym zakresic moga byé réwniez przekazane podmiotom
realizujacym zadania na rzecz Powiatowego Inspektoraty Nadzoru Budowlanego Przasnyszu.

Czas przechowywania Pani/Para danych osobowych jest okrelony prawem, zgodnie z przepisami kancelaryjne
archiwalnymi Administratora oraz Ustaws z dnia {4 lipca 1983 r o narcdowym zasobie archiwalnym i
archiwach, Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla
ktérego zostaty zebrane i czasie wskazanym przepisami prawa,

Kazdej osobie, kidrej dane przetwarzane sa w Powiatowym Inspekioracie Nadzort Budowlanego w Przasnyszu,
przystuguje prawo do: destepu do danych, sprostowania, ograniczenia prretwarzania, woiesienia sprzsciwu
wobec przetwarzania oraz usuniecia, jesli pozwalaja na to przepisy prawa.

W przypadicu przetwarzania danyeh osobowych w oparciu o ,WyraZzenie Zgody™ informuje, ze zgoda moge byé
cofitigla w dowolnymn momencie bez wplywu na zgodnod z prawem przetwarzania, kidrege dokonano na
podstawie zgody przed jej cofhieciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczege tf, Prezese Urzedu Ochrony Danyeh Osobowyeh,
adres: 00-193 Warszawa, ul, Stawki 2.

Podarie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest konieczne do realizacji ustawowych
celow i zadati Admindstratcra. Jest Pani/Pan zobowiazana/y do ich podania. W pozostatych przypadkach podanie
danych jest dobrowolne. _

Administrator danych osobowych nie zamierza przekazywaé danych osobowych do pafistwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej,

Podanie danych nie skutkuje zautomatyzowans ocena czynnikow osobowych i tym samym nie podlega
profilowaniu.

Administrator danych osobowych doktada wszelkich staran, aby zapewnié odpowiedni stopied ochrony danych
osobowych.

Oswiadczam, Ze zapoznatam/em si¢ i przyfmuje do wiadomodcei powyZsze informacje,

(migjscowosd, data) (czytelny podpis)




